
附件1 教师岗位

招聘单位 系（科、室） 岗位 岗位职责
招聘人
数

招聘条件 其他招聘材料及要求
联系人

电话、邮箱
截止时间

基础医学院 病理学系 教师 病理教学、科研、临床工作 1
1.顾全大局、爱岗敬业、具有奉献精神；
2.研究生学历，博士学位；
3.具有临床医学专业背景。

1.学习和工作简历及自我陈述（包
括两位推荐人的联系方式）；
2.学位证书等重要材料电子版（暂
时没有发放学位证的应提供培养单
位证明）。

陈老师
010-82801451
jichuzp@bjmu.edu.cn

2022年2月21日

护理学院 护理学基础教研室 教师

1.讲授本科生、研究生课程，完成学
校规定的教学任务；
2.开展课程建设和教育教学改革；
3.积极申请科研项目并承担科研任务
，产出国内外同行公认的高水平成果
；
4.承担一定的校内外服务工作。

1

1.热爱祖国，拥护中国共产党的领导，热爱
社会主义教育事业；
2.在所在研究领域取得国内外同行公认的高
水平成果，并表现出良好的学术发展潜力；
3.能够承担一定的校内、外服务工作；
4.研究生学历，博士学位；
5.具有护理学、公共卫生学、临床医学、心
理学、康复学等护理学科相关专业教育背景
。

1.代表性学术成果；
2.未来3-5年教研工作规划。

周老师
010-82805358
bdhlrs@163.com

2022年2月15日


